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Protokoll fört vid direktionsmöte inom Lapplands Kommunalförbund 

Tid   onsdag 22 april  kl.  10:00 – 14:00  

Plats   Kiruna  

Närvarande  

Birgitta Larsson (S)  Ordförande Gällivare §§ 21-28 

Mats Taaveniku (S)  Ledamot Kiruna §§ 21-36 

Krister Pounu (KD)  Ledamot Kiruna       §§ 21-27, 29-36 

Ann-Mari Mäki Larsson (-) Ledamot Pajala §§ 21-36  

Birgitta Rantatalo (S)  Viceordförande Pajala §§ 21-28 
   Ordförande   §§ 29-36 
 
Roland Bohman (FJK)  Ledamot Jokkmokk §§ 21-36 

Övriga deltagande  

 Maj-Lis Ejderlöf, Förbundschef, LKF    

 Monica Raatiniemi, Sekreterare, LKF    

 Malin Hörnström, Controller, LKF 

 Ida Niemi, HR strateg, LKF   

 David Hübinette, Gymnasiechef, LKF   

 Marie Kuoljok, Vuxenutbildningschef, LKF  

   

   

Sekreterare  

 Monica Raatiniemi 

Justerare  
 Ann-Mari Mäki Larsson (-) 
Justerare  

 Roland Bohman (FJK) 
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Tillkännagivande av justerat protokoll 

Justeringen har tillkännagivits på Lapplands kommunalförbunds anslagstavla. 
Organ: Direktionen 
Protokoll från sammanträde: 2026-04-22 
Datum för sista e-justeringsdag: 2026-05-06 
Datum för anslags uppsättande: 2026-05-07 
Datum för nedtagande: 2026-05-29 
Förvaringsplats för protokollet: Lapplands Kansli Pajala 
 

 

 



 Sammanträdesprotokoll 2026-04-22 

 

Sida 3 av 23 
 

Innehåll 

 

§ 21 Val av två justerare……………………………………………………………. 4 

§ 22 Fastställande av dagordning………………………………………………. 4 

§ 23 Förgående protokoll 20260225…………………………………………… 5 

§ 24 Förslag budget 2027, planbudget 2028-29…… ………….………….. 6 

§ 25 Ekonomisk uppföljning januari-mars 2026.……………………………9 

§ 26 Elev fik Kunskapshuset….…….…….……………………………………… 10 

§ 27 Politisk organisation LKF………………… .…………….…………………. 12 

§ 28 Redovisning medarbetarenkät…………………………………………….14 

§ 29 Riktlinjer löneväxling pension…………………….………………………. 15 

§ 30 Information statsbidrag Lärcentra…………………….………………… 16 

§ 31 Granskning vuxenutbildningen…………………………………………… 17 

§ 32 Arkiv LKF ………………………………………..………..……………….……. 19 

§ 33 Revision…………………..………..………………………………………….…20 

§ 34 Projekt Lärcentrum utveckling.……..…………………………………… 21 

§ 35 Förvaltningen informerar/Delgivningar……………………. ………..… 22 

§ 36 Mötet avslutas…….………………………………………………………….. 23 

 

 

 

 

 

 



 Sammanträdesprotokoll 2026-04-22 

 

Sida 4 av 23 
 

§ 21 Val av två justerare 

Ärendebeskrivning  

Ordförande Birgitta Larsson (S) ställer frågan om val av två justerare. 

Förslag till beslut  

 Att Ann-Mari Mäki-Larsson (-) samt Roland Bohman (FJK)väljs till justerare.                                                 

Direktionen beslutar  

 Att Ann-Mari Mäki-Larsson (-) samt Roland Bohman (FJK)väljs till justerare.   

                                             

§ 22 Fastställande av dagordning 

Ärendebeskrivning  

Dagordning är utskickad i samband med kallelsen till sammanträdet. 

Underlag  

1. Dagordning 260422. 

Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

Att mötet godkänner och fastslår dagordningen.  

Direktionen beslutar  

Att mötet godkänner och fastslår dagordningen.  
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§ 23 Föregående protokoll 20260225 

Ärendebeskrivning  

Vid direktionens sammanträde går mötet igenom föregående mötesprotokoll. 
Direktionens ordförande Birgitta Larsson föredrar ärendet. 

Beslutsunderlag  

Bilaga 1, Direktionssammanträdes protokoll 2026-02-25 

Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

Att godkänna genomgång av föregående protokoll från 2026-02-25 och 
lägga den till handlingarna. 

Direktionen beslutar  

Att godkänna genomgång av föregående protokoll från 2026-02-25 och 
lägga den till handlingarna. 
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§ 24 Förslag budget 2027, Planbudget 2028-2029 

Ärendebeskrivning  

Malin Hörnström, Controller, samt Maj-Lis Ejderlöf föredrar ärendet. 

Den 19 mars träffades ekonomi- och kommunchefer tillsammans med förbundschef 
och ekonomifunktion på Lapplands kommunalförbund för att gå igenom 
budgetförutsättningar inför budget 2027- 

PKV 

Den grundläggande uppräkningsfaktorn är sedan 2024 PKV (Prisindex för kommunal 
verksamhet). För 2027 uppgår PKV till 3,0% vilket är 0,4% lägre än det uppräkningstal 
som användes vid föregående års budgetplan för 2027. 

Stadsbidrag 

I budgetförslaget tas också hänsyn till de generella statsbidrag som kommunerna får 
kopplat till gymnasie- och vuxenutbildning. 

Ungdomsantal 

Ungdomsantalet i förbundets medlemskommuner har uppdaterats per 2025-12-31. 
Detta antal påverkar personalbudgeten som ingår i gymnasiets totala budget samt 
fördelningsnyckeln som styr hur gymnasiets budget ska fördelas mellan kommunerna. 

Lärartäthet samt snittlön 

Vid framtagandet av gymnasiets personalbudget används rikssnittet för 
lärartäthetsberäkning vilket uppgår till 8,55 lärare per 100 elever vid senaste beräkning. 
Detta tal i förhållande till förändrat elevantal anger förändrat antal lärare. Detta 
multiplicerat med snittlönen (43,6 tkr + PO) ger ändrad budgetram för 
personalkostnader. 

Avskrivningskostnader 

För Lärcentra och Gymnasiet finns en framtagen beloppsnivå för avskrivningskostnader 
som ligger konstant i budgetberäkningen. 

Fördelningsnycklar 

Budgeten i de tre verksamheterna i Lapplands kommunalförbund har olika 
fördelningsnycklar som styr hur stor andel medlemskommunerna ska finansiera. 
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För Lärcentra omräknas fördelningsnyckeln vart fjärde år. Det har omräknats 2026 och 
baseras på antal utbildningsplatser. Fördelningen är Jokkmokk 16%, Pajala 18%, 
Gällivare 33% och Kiruna 33%. 

För Kansliet har fördelningsnyckel beslutats vid förbundets bildande. Den baseras på 
skattekraften vilken var för Jokkmokk 10%, Pajala 10%, Gällivare 36% och Kiruna 34%. 

För Gymnasiet har en ny fördelningsnyckel arbetats fram tillsammans med förbundets 
ekonomer och kommunens ekonomichefer. 

Äskande om ramökning 

Lapplands Kommunalförbunds IT driftas av Kiruna kommuns IT avdelning. Vid 
övergången 2010 var IT en av de fria nyttigheterna vilket innebar att finansieringen blev 
kvar i kommunerna. I det som överenskoms då var att kommunerna handhar datorer, 
programsystem m.m. Om LKF är i behov av nya digitala verktyg framöver ska det 
bekostas av förbundet. Åren har gått och mycket har hänt. Förändringar avseende IT 
säkerhetsfrågan, vilket blivit både starkare och lagstyrd, innebär att LKF är nödgad att 
vidta åtgärder för att öka säkerheten, det är även ett krav från driftsansvariga. 
Kostnaderna uppkommer till viss del redan under 2026 men belastar förbundet fullt ut 
2027 med ca 800 tkr. 

Beslutsunderlag  

Bilaga 2a, Ramökning IT kostnader 

Bilaga 2b, Förslag Budgetsammanställning 2027 och planbudget 2028-2029 

Bilaga 2c, Förslag till driftbudget 2027 inkl ramökning samt planbudger 2028-2029 

 

Förslag till beslut  

Beredningen föreslår Direktionen besluta: 

Att godkänna ramökning om 800 tkr för höjda IT säkerhetskostnader. 

Att anta preliminärbudget för 2027 samt planbudget för åren 2028-2029 där 
den totala budgeten för LKF uppgår till 287 226 tkr. 

Att preliminärbudget för 2027 samt planbudget för åren 2028-2029 ska 
överlämnas till medlemskommunerna för erforderliga beslut. 

Direktionen beslutar  

Att godkänna ramökning om 800 tkr för höjda IT säkerhetskostnader. 
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Att anta preliminärbudget för 2027 samt planbudget för åren 2028-2029 där 
den totala budgeten för LKF uppgår till 287 226 tkr. 

Att preliminärbudget för 2027 samt planbudget för åren 2028-2029 ska 
överlämnas till medlemskommunerna för erforderliga beslut. 

Protokoll skickas till: 

Medlemskommunerna 
Ekonomiavdelningen 
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§ 25 Ekonomisk uppföljning jan-mars 2026  

Ärendebeskrivning  

Malin Hörnström, controller föredrar ärendet. 

Sammanfattande bedömning efter tre månader – LKF totalt 

De senaste åren har pensionskostnaderna fluktuerat från att under ett par år vara väldigt 
höga till att föregående år vara betydligt lägre än budgeterat. Till i år bedöms 
pensionskostnaderna stabiliseras på ett något högre nivå än föregående år. Det finns 
dock orosmoln i och med världsläget med risk för åter ökad inflation och räntor. Första 
avstämningen för året görs i anslutning till delårsbokslutet. 

Oklarheter finns kvar ang. flytt- och kringkostnader gällande de nya skolorna. 
Kommuncheferna i respektive kommun är nu involverade. 

Krav på ökad IT säkerhet har fått ett större fokus pga. världsläget och nya och förstärkta 
åtgärder krävs. Detta innebär ökade kostnader för förbundet. Inför kommande budgetår 
kommer förbundet att äska om ramökning för att täcka dessa kostnader. För 
innevarande år innebär det en osäkerhet om de kostnader som vi belastas med kommer 
att kunna hanteras inom ram. 

Totalt prognostiseras för helåret en budget i balans för Lapplands Kommunalförbund. 

Osäkerhetsfaktorer 

• Pensionskostnader 
• IKE 
• Inflation & räntor 
• IT-kostnader 
• Kostnader kopplade till flytten till nya skolan i Gällivare 
• Kostnader kopplade till flytten till nya skolan i Kiruna 

Beslutsunderlag  

Bilaga 3, Ekonomisk uppföljning LKF jan-mar 2026 

Förslag till beslut  

Att godkänna redovisning av ekonomisk uppföljning januari till mars 2026 

Direktionen beslutar  

             Att godkänna redovisning av ekonomisk uppföljning januari till mars 2026 
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§ 26 Elev fik, Kunskapshuset 

Ärendebeskrivning  

Maj-Lis Ejderlöf, förbundschef föredrar ärendet. 

Ärende angående fiket i Kunskapshuset Gällivare har inkommit från Gymnasienämnden 
(2026-04-04 §36). 

Beslutsunderlag  

Bilaga 4, Beslut gymnasienämnden ang. fiket Kunskapshuset. 

Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

Att elevfiket i Kunskapshuset Gällivare kan fortsätta hålla öppet och att det 
drivs i egen regi. 

Att upphäva tidigare beslut om besparing av elevfiket. 

Att elevfiket är öppet och finansieras året ut ur egen budget med 175 tkr. 

Yrkande  

Birgitta Larsson (S) yrkar på 

-Att uppdra åt Lapplands gymnasienämnd att utreda framtida drift av fiket 

Krister Pounu (KD) yrkar på 

- Att uppdra till Lapplands gymnasienämnd att fiket ska finansieras på ett liknande sätt 
som övriga fik inom förbundet 

Tilläggsyrkande av Birgitta Rantatalo (S): Utredningen ska belysa nuvarande skillnader i 
finansiering av fiken mellan medlemskommunerna och föreslå modeller för en mer 
likvärdig finansiering. 

Omröstning begärs. Birgitta Larssons yrkande bifalls av samtliga. Krister Pounus yrkande 
avslås med rösterna: 1 ja, 6 nej. Tilläggsyrkandet antas. 

Direktionen beslutar  

Att elevfiket i Kunskapshuset Gällivare kan fortsätta hålla öppet och att det 
drivas i egen regi. 

Att upphäva tidigare beslut om besparing av elevfiket. 

Att elevfiket är öppet och finansieras året ut ur egen budget med 175 tkr. 
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Att uppdra åt Lapplands gymnasienämnd att utreda framtida drift av fiket. 

Att utredningen ska belysa nuvarande skillnader i finansiering av fiken 
mellan medlemskommunerna och föreslå modeller för en mer likvärdig 
finansiering. 

  

Protokollet skickas till: 

Gymnasiechef 
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§ 27 Politisk organisation LKF 

Ärendebeskrivning  

Maj-Lis Ejderlöf, Förbundschef, föredrar ärendet. 

På direktionssammanträde 2026-02-25 togs ett beslut att skicka en remiss till 
medlemskommunerna för yttrande på Förslag politisk organisation LKF. 

Samtliga kommuner har förordat alternativ A; vilket innebär nuvarande organisation men 
med reducerat antal ledamöter. 

Beslutsunderlag  

Bilaga 5a, Remissvar Gällivare  

Bilaga 5b, Remissvar Jokkmokk protokoll KS 

Bilaga 5c, Remissvar Kiruna Protokollsutdrag KS 

Bilaga 5c1, Remiss svar Pajala KS 

Bilaga 5c2, Pajala protokoll KS 

Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

Att LKFs politiska organisation kvarstår som idag med direktion, 
vuxenutbildningsutskott och gymnasienämnd. 

Att gymnasienämndens ledamöter reduceras till 3+3 ledamöter per 
kommun totalt 12 ordinarie, 12 ersättare 

Att roterande ordförandeskap inom gymnasienämnden 

Att förvaltningen får i uppdrag att se över befintliga delegationsordningar. 

Förslaget att ha en gemensam nämnd under direktionen utreds vidare 
under kommande mandatperiod. 

 

Direktionen beslutar  

Att LKFs politiska organisation kvarstår som idag med direktion, 
vuxenutbildningsutskott och gymnasienämnd. 

Att gymnasienämndens ledamöter reduceras till 3+3 ledamöter per 
kommun totalt 12 ordinarie, 12 ersättare. 
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Att roterande ordförandeskap inom gymnasienämnden införs. 

Att förvaltningen får i uppdrag att se över befintliga delegationsordningar. 

Att ge förvaltningen i uppdrag att utreda följande alternativ under 
kommande mandatperiod: 

- en gemensam nämnd under direktionen 
- två utskott under direktionen. 

 

Protokoll skickas till: 

Medlemskommunerna 
Gymnasiechef 
Vuxenutbildningschef 
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§ 28 Redovisning medarbetarenkät 

Ärendebeskrivning  

Ida Niemi, HR strateg föredrar ärendet. 

Enkäten besvarades under december 2025 och hade en total svarsfrekvens på 79,35%. 

Sammantaget är det ett bra resultat för LKF som arbetsgivare då medarbetarna upplever 
i hög grad sitt arbete som meningsfullt, känner engagemang i uppdraget, ser fram emot 
arbetet och har ett gott samarbete med kollegor och chefer. 

Resultatet visar på några utvecklingsområden främst kopplade till friskvårdsförmånerna 
som friskvårdsbidragets summa på 2000kr/år samt nyttjandet av friskvårdstimmen. 

Beslutsunderlag  

Bilaga 6, Medarbetarundersökning 2025 LKF övergripande exkl. frisvar 

Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

 Att direktionen har mottagit redovisning av medarbetarenkät. 

Direktionen beslutar  

Att direktionen har mottagit redovisning av medarbetarenkät. 
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§ 29 Riktlinjer löneväxling pension 

Ärendebeskrivning  

Ida Niemi, HR strateg föredrar ärendet. 

Lapplands kommunalförbund vill erbjuda tillsvidareanställda medarbetare möjlighet att 
löneväxla till pension via ett överenskommet månatligt bruttolönebelopp. Syftet med 
förmånen är att stärka Lapplands kommunalförbunds attraktivitet som arbetsgivare. 

Lapplands kommunalförbund har tagit fram riktlinjer för löneväxling till pension som har 
förhandlats med fackliga organisationer 2026-03-26. 

Beslutsunderlag  

Bilaga 7, Riktlinjer för löneväxling till pension. 

Förslag till beslut  

Förvaltningen föreslår direktionen besluta 

Att godkänna riktlinjer för löneväxling till pension enligt förbundskansliets 
förslag. 

 

Direktionen beslutar  

Att godkänna riktlinjer för löneväxling till pension enligt förbundskansliets 
förslag. 
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§ 30 Information statsbidrag Lärcentra  

Ärendebeskrivning  

Marie Kuoljok, Vuxenutbildningschef föredrar ärendet. 

Lapplands Lärcentra har blivit beviljade statsbidrag för införande av ämnesbetyg, 3 
förstelärartjänster och för säkerhetshöjande åtgärder. 
 
Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

Att de tagit del av informationen och lägger den därmed till handlingarna. 

 

Direktionen beslutar  

Att de tagit del av informationen och lägger den därmed till handlingarna. 
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§ 31 Granskning vuxenutbildningen 

Ärendebeskrivning  

Marie Kuoljok, Vuxenutbildningschef föredrar ärendet. 

Granskningens syfte har varit att bedöma om förbundsdirektionens styrning av 
vuxenutbildningen är ändamålsenligt. Sakkunniga från PWC har biträtt i arbetet. 
Revisorerna samlade bedömning är att förbundsdirektionens styrning av vuxen 
utbildningen i allt väsentligt är ändamålsenlig. 

Revisorerna lämnade följande rekommendationer 

- Uppföljningen av de externa utförarna kan utvecklas med tydligare former för 
uppföljning, sammanställning och rapportering till direktionen. 

- Den ekonomiska redovisningen kan vid behov visa både Lapplands Lärcentra 
som en avdelning samt enheternas ekonomiska situation. Detta kan vara aktuellt 
vid återkommande avvikelser i förhållande till budget. På så sätt kan direktionen 
få möjlighet att identifiera avvikelser och skillnader mellan enheterna för att 
kunna analysera strukturella skillnader i förutsättningar. 

- Lärcentra har tagit fram ett förslag till svar till revisorerna gällande deras 
rekommendationer. 

- Lapplands Lärcentra fortsätter med kontinuerliga uppföljningsmöten med 
externa utbildningsanordnare men har nu som rutin att skriva 
minnesanteckningar. 

- Vid de årliga avtalsuppföljningsmötena finns fastställda checklistor som gås 
igenom och protokoll skrivs. 

- Resultatet av uppföljningen av de externa utbildningsanordnarna redovisas till 
direktionen i den årliga rapporten för det systematiska kvalitetsarbetet för 
Lapplands Lärcentra. 

- Vid varje direktionssammanträde görs en ekonomisk uppföljning på Lapplands 
Lärcentra där eventuella avvikelser redovisas. Direktionen kan begära att få en 
detaljerad redovisning av avvikelser per ort vid behov. 
 

Beslutsunderlag  

Bilaga 8a, Slutdokument Granskning av vuxenutbildning LKF 2025 

Bilaga 8b, Revisionsrapport – Granskning av vuxenutbildning LKF 2025 

Bilaga 8c, Granskning av vuxenutbildningen 
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Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

Att anta förslag till svar, till revisorerna, som sitt eget. 

 

Direktionen beslutar  

Att anta förslag till svar, till revisorerna, som sitt eget. 
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§ 32 Arkiv LKF 

Ärendebeskrivning  

Maj-Lis Ejderlöf, Förbundschef föredrar ärendet. 

Kansliet har fått i uppdrag av direktionen att utreda arkivfrågan vidare enligt följande 
beslut (direktionssammanträdet 2025-06-11 §39): 

- Att ge kansliet i uppdrag att utreda arkivfrågan och återkomma med förslag till 
direktionen under hösten 2025, med inriktning mot samlat arkiv hos en av 
värdkommunerna och övergång till e-arkiv. 

Medlemskommunernas arkivansvariga har tillsammans med representanter från LKF 
utrett arkivfrågan. Frågan om möjlighet att arkivera allmänna handlingar hos en av 
medlemskommunerna har utretts och det finns inget som visar på att det inte skulle 
vara möjligt. 

I dagsläget har Gällivare kommun kommit längst i arbete med e-arkiv och därmed anser 
arbetsgruppen att Gällivare kommuns e-arkiv skulle vara ett bra alternativ för den 
framtida arkiveringen av allmänna handlingar för LKF. Enligt arkivarie i Gällivare kommun 
skulle det vara möjligt. 

Arbetsgruppens förslag till LKF direktionen är att LKFs allmänna handlingar ska arkiveras 
i Gällivare kommuns e-arkiv i framtiden. Samtidigt anser gruppen att det behöver finnas 
någon som håller i detta projekt och driver det framåt. 

Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

Att ge kansliet i uppdrag att slutföra arbetet mot att Gällivare kommuns e-
arkiv i framtiden är slutarkiveringsplats för förbundets handlingar. 

Direktionen beslutar  

Att ge kansliet i uppdrag att slutföra arbetet mot att Gällivare kommuns e-
arkiv i framtiden är slutarkiveringsplats för förbundets handlingar. 
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§ 33 Revision 

Ärendebeskrivning  

Förbundschef Maj-Lis Ejderlöf föredrar ärendet. 

- Grundläggande granskning Direktionen 
- Granskning årsredovisning 2025 
- Revisionsberättelse 2025 
- Uttrande från revisorena 

Revisorer utsedda av respektive medlemskommuns fullmäktige i Lapplands 
kommunalförbund, har granskat den verksamhet som bedrivits i Direktionen och 
Gymnasienämnden. 

Direktionen och Gymnasienämnden ansvarar för att verksamheten bedrivs enligt 
gällande mål, beslut och riktlinjer samt de lagar och föreskrifter som gäller för 
verksamheten. De ansvarar också för att det finns en tillräcklig intern kontroll. 

Revisorerna ansvarar för att granska verksamhet, intern kontroll och räkenskaper samt 
att prova om verksamheten bedrivits enligt de mål, lagar och föreskrifter som gäller för 
verksamheten. 

Granskningen har utförts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal 
verksamhet, förbundsordning och reglemente. Granskningen har haft den omfattning 
och inriktning samt givit det resultat som redovisas i bilagan ” Revisorernas redogörelse 
för år 2025”. 

Beslutsunderlag  

Bilaga 9a, Slutdokument-LKF Grundläggande granskning 

Bilaga 9b, Revisionsrapport- LKF Grundläggande granskning 2025 

Bilaga 9c, Revisorernas redogörelse-LKF 2025 

Bilaga 9d, PwC yttrande 2025 

Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

 Att lägga revisionsberättelse med bilagor med beaktande till handlingar. 

Direktionen beslutar  

Att lägga revisionsberättelse med bilagor med beaktande till handlingar. 
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§ 34 Projekt Lärcentrum utveckling 

Ärendebeskrivning  

Marie Kuoljok vuxenutbildningschef föredrar ärendet. 

Det konstateras att kommunerna inom Lapplands kommunalförbund står inför tre övergripande 

utmaningar. Arbetsgivare har svårigheter att rekrytera och säkerställa tillgång till rätt kompetens. 

Vidare är kännedomen om Lapplands Lärcentra och de lokala utbildningsmöjligheterna låg bland 

invånarna. Därutöver finns ett behov av att stärka kommunernas varumärken för att öka 

attraktiviteten som studie- och boendeorter. 

Lärcentra presenterar en projektidé med syfte att synliggöra LKF-kommunerna som attraktiva 

utbildningsorter, stärka kopplingen mellan studier och arbetsliv för förbättrad 

kompetensmatchning samt tydliggöra Lärcentras roll som nav i den regionala 

kompetensförsörjningen. Projektet syftar även till att öka kännedomen om 

utbildningsmöjligheterna och därigenom attrahera fler studerande. 

Vidare redogörs för hur Lärcentra kan bidra inom ramen för projektet, bland annat genom att: 

• synliggöra kommunen som attraktiv studieort, 

• ta fram informations- och marknadsföringsmaterial, 

• producera filmer och porträtt samt bedriva extern kommunikation kopplad till utbildning 

och lokala arbetsgivare, 

• genomföra insatser som stärker kopplingen mellan utbildning och arbetsliv, samt 

• bistå i dialog och samverkan med arbetsgivare och utbildningsaktörer. 

Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

Att godkänna ansökan om projektmedel från Region Norrbotten för 
utveckling av lärcentrum. 

Direktionen beslutar  

Att godkänna ansökan om projektmedel från Region Norrbotten för 
utveckling av lärcentrum. 

 

Protokoll skickas till: 

Vuxenutbildningschef 
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§ 35 Förvaltningen informerar/delgivningar  

Ärendebeskrivning  

Maj-Lis Ejderlöf, Förbundschef, föredrar ärendet. 

- Delgivning anställningar och vikariat 
- Grundläggande granskning Gymnasienämnden 
- Information Riksdagsseminarium  

Revisorerna i Lapplands kommunalförbund har genomfört den årliga grundläggande 
granskningen av gymnasienämnden. Granskningens syfte har varit att ge förbundets 
revisorer ett underlag till uttalande i revisionsberättelse. 

Deras sammanfattande bedömning är: 

• Gymnasienämnden utövar och vidtar tillräcklig styrning, kontroll och åtgärder 
inom sina ansvarsområden 

• Redovisat resultat för verksamheten är delvis förenligt med beslutande mål 
• Redovisat resultat för ekonomin är förenligt med beslutade mål 

Marie Kuoljok, Vuxenutbildningschef, informerade från Riksdagsseminariet där LKF varit 
medarrangör. 

Beslutsunderlag  

Bilaga 10, Delgivning anställningar och vikariat enligt delegation Kansli och LC 

Bilaga 11a, Revisionsrapport-LG Grundläggande granskning 2025 

Bilaga 11b, Slutdokument-LG Grundläggande granskning 

 

Förslag till beslut  

Beredningen föreslår direktionen besluta 

Att direktionen har tagit del av informationen och lägger den därmed till 
handlingarna. 

 

Direktionen beslutar  

Att direktionen har tagit del av informationen och lägger den därmed till 
handlingarna. 
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§ 36 Mötets avslutande 

Direktionens ordförande Birgitta Rantatalo (S) tackar för dagens sammanträde och 
förklarar mötet för avslutat. 

  

 


