LAPPLANDS

KOMMUNALFORBUND
LKF: s direktion 2018-02-28

Protokoll fort vid direktionsméte inom Lapplands kommunalférbund.

Tid: onsdag 28 februari k1 10.00 — 14:30
Plats: Giillivare, Folkets hus, sammantridesrum Granen.
Nirvarande: Kristina Zakrisson, Ordférande, Kiruna

Birgitta Siljelof, Jokkmokk
Birgitta Larsson, Géllivare
Laila Méki, Pajala

Rune Lans, Kiruna § 1-9, 12-15
Karin Vannar, Jokkmokk

Lars Alriksson, Géllivare

Jan Larsson, Pajala

Ovriga deltagande: Roland Boman, Jokkmokk
Mats Pettersson, kommunchef, Gillivare
Peter Niemi. kommunchef, Kiruna § 1-9-
Lennart Andersson, férbundschef, LKF
Malin Hornstrém, controller, LKF
Heli Puranen-Nilimaa, personalstrateg, sekreterare, LKF
Ida Niemi, pa-konsult, LKF
Tina Béckstrom, vik. Vux.chef, LKF § 1-9
Torgny Eliasson, ekonom, LKF
Janus Brandin, tf. kommunchef, Pajala
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ANSLAG/BEVIS

Protokollet #r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag.

Organ: Direktionsméte inom Lapplands kommunalforbund

Sammantradesdatum: 18-02422;?’

Datum for anslags uppséttande: Datum for nedtagande:
Forvaringsplats for protokollet: LKF:s kansli

Underskrift/stampel:
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§1 Mbotets 6ppnande

Ordforande forklarar métet Sppnat.
§2 Justerare

Att justera jamte ordforande utses Rune Lans och Jan Larsson.
§3 Faststillande av dagordning

Dagordningen godkénnes och faststills.
§4 Foregaende protokoll

Foregéende protokoll, 2017-12-20 lades med godkénnande till handlingarna.
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Arsredovisning 2017 LKF

Lennart Anderson och Malin Hornstrém foredrar arsredovisningen for 2017 samt de
huvudsakliga orsakerna till &rets underskott om — 8 072 kr. De verksamhetsméssiga
maélen uppvisar god maluppfyllelse men underskottet och histens bristande
prognossékerhet innebér att tva finansiella mal for 2017 inte uppnétts.

Arsredovisningen i sin helhet aterfinns som bilaga 1.

Forslag till beslut

Beredningen foreslar direktionen besluta

Att uppdra till gymnasiendmnd och kansli att féresla och konsekvensbeskriva tva
alternativ med atgérder som under innevarande &r ger besparingar motsvarande

2 Mkr respektive 4 Mkr i forhallande till beslutad budget for ndmndens
ansvarsomrade.

Att besparingsalternativen tillsammans med en djupare analys av underskottet fran
2017 ska presenteras senast vid direktionens sammantréide 27 april.

Att ett tillfilligt anstéllnings- och kdpstopp, enligt riktlinjer i bilaga 2, ska tillimpas
inom Lapplands Gymnasium under utredningstiden.

Att godkénna &rsredovisning 2017 f6r LKF enligt bilaga 1.
Att uppdra at kansliet att fora dialogen med revisorerna kring arsredovisning 2017.

Att arsredovisningen tillsammans med revisorernas beréttelse dérefter ska
Overldamnas till medlemskommunerna for erforderliga beslut.

Beslut

Direktionen beslutar

Att uppdra till gymnasienimnd och kansli att foreslé och konsekvensbeskriva tvé
alternativ med atgérder som under innevarande ar ger besparingar motsvarande
2Mkr respektive 4Mkr i forhéllande till beslutad budget f6r nimndens
ansvarsomréde.

Att besparingsalternativen tillsammans med en djupare analys av underskottet frén
2017 ska presenteras senast vid direktionens sammantride 27 april.
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Att ett tillfilligt anstéllnings- och kopstopp, enligt riktlinjer i bilaga 2, ska tillimpas
inom Lapplands Gymnasium under utredningstiden.

Att godkénna &rsredovisning 2017 for LKF enligt bilaga 1.
Att uppdra &t kansliet att fora dialogen med revisorerna kring &rsredovisning 2017.

Att &rsredovisningen tillsammans med revisorernas berittelse dérefter ska
overldmnas till medlemskommunerna f6r erforderliga beslut.
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§ 6 Ekonomisk rapport jan — feb 2018

Malin Hérnstrom foredrar den ekonomiska rapporten enligt bilaga 3.

Forslag till beslut
Ordfsrande foreslar direktionen besluta

- Att lagga den 6versiktliga ekonomiska rapporten med godkénnande till
handlingarna.

Beslut
Direktionen beslutar

- Attlagga den dversiktliga ekonomiska rapporten med godkénnande till
handlingarna.
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§7 Internkontroll, uppféljning 2017 och férslag infér 2018.

Lennart Andersson foredrar sammanstéllningen av internkontroll 2017, samt vilka
fordndringar kansliet foreslar infor 2018 enligt bilaga 4.

Revisorerna har for 2017 valt att sérskilt granska LKF:s arbete med internkontroll samt
16neutbetalningar, dessa rapporter kommer att redovisas for direktionen vid direktionens
sammantréde 27 april.

Forslag till beslut

Ordférande foreslar direktionen

- Att godkénna sammanstéllningen 6ver den interna kontrollen f6r 2017 enligt
bilaga 4.

- Att internkontrollen for 2018 genomfors enligt férslag i bilaga 4.

- Atti 6vrigt faststélla likalydande internkontrollplan f6r 2018 som for 2017.
Beslut
Direktionen beslutar

- Att godkdnna sammanstéillningen ver den interna kontrollen for 2017 enligt
bilaga 4.

- Att internkontrollen for 2018 genomfors enligt forslag i bilaga 4.

- Atti 6vrigt faststilla likalydande internkontrollplan f6r 2018 som for 2017.
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§ 8 Prioritering av utbildningsutbud, forslag
Tina Béckstrém foredrar de prioriterade utbildningsénskemalen samt de férslagna
atgéirderna enligt bilaga 5.
Forslag till beslut
Beredningen foreslér direktionen besluta
- Att godkénna prioriteringar av utbildningsutbud enligt bilaga 5.
Beslut
Direktionen beslutar

- Att godkédnna prioriteringar av utbildningsutbud enligt bilaga 5.
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§9 Projektansékningar SMART industri och DUA, integration, forslag

Tina Béckstrom foredrar,

SMART Industri

Lapplands Lércentra &r part i Skolverkets projekt Regio Vux, projektets syfte dr bland
annat att utveckla ett regionalt utbud av yrkes Vux-utbildningar. Under 2017 beviljades
de fyra parterna i projektet 500 tkr vardera av Néringsdepartementet (satsningen
SMART Industri) for att utveckla industriutbildningar.

Lapplands Lércentras inriktning var att utveckla en pilotutbildning Eldistribution som
ges pa ett flexibelt sdtt och dér eleverna bostadsort inte 4r avgérande. Utbildningen
varvar arbetsplatsforlagd utbildning, samlingar i Jokkmokk, nitbaserade foreldsningar
och seminarier med sjdlvsténdigt arbete.

Lapplands Lércentra har fér 2018 ansdkt om 500 tkr for att utveckla en orienteringskurs
inom industri. Medlen 4r beviljade.

DUA Integration

Gillivare, Jokkmokk, Kiruna och Pajala kommuner, Arbetsférmedlingen och Lapplands
kommunalférbund har gjort en gemensam Sverenskommelse kring arbetet med
nyanlénda. Overenskommelsen har skickats till DUA, Delegationen for unga och
nyanlénda till arbete, vars ansvarsomrade har utdkats till att #ven omfatta integration.
De kommuner som skickade in en 6verenskommelse hade dven méjlighet att anséka om
medel till att Oka samverkan med foretag. Lapplands Lircentra skickade tillsammans
med §vriga aktorer in en anstkan om 4 178 tkr. Vi beviljades 2 450 tkr att nyttja under
2018 och 2019 for att Oka samverkan med foretag.

Forslag till beslut
Beredningen foreslér direktionen besluta

- Att godkénna projektansSkningar SMART-industri och DUA-integration.

Beslut
Direktionen beslutar

- Att godkédnna projektansékningar SMART-industri och DUA-integration.
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§ 10 Verksamhetsmal, finansiella mal 2018 for LKF, forslag

Lennart Andersson foredrar de foreslagna verksamhetsmaélen for 2018 som
tar sin utgdngspunkt i foljande;

- Uppfoljning av féregaende ars verksamhetsmal for Lapplands
kommunalférbund.

- Dialog med chefsgrupp/personal vid Lapplands ldrcentra samt analys av
nyckeltal.

- Gymnasiendgmndens arbete med utvecklingsplan f6r Lapplands Gymnasium.

- Utvecklingsbehov som pavisats av revisorerna eller framkommit i kansliets
utvecklingsarbete/internkontroll

De forslagna verksamhetsmalen &terfinns som bilaga 6. Efter beslut i direktionen
foreligger verksamhetsplanen for 2018. Direktionen kan sedan fortlépande under aret

fatta beslut om tilldgg eller fordndringar i verksamhetsplanen.

Géllande finansiella mal foreslas likalydande mal som géllde for 2016 och 2017, &ven
dessa aterfinns i bilaga 6.

Direktionen pépekar att verksamhetsmalen f6r Lapplands l4rcentras ska redaktionellt

#dndras till att ordet "minst” ska skrivs in fore verksamhetsmal med procentsatser under
100 %.

Forslag till beslut

Beredningen foreslar direktionen besluta

- Att anta forslag till verksamhetsmal 2018 for Lapplands kommunalférbund enligt
bilaga 6.

- Att anta férslag till finansiella mal 2018 f6r Lapplands kommunalforbund enligt
bilaga 6.

Beslut

Direktionen beslutar

- Att anta forslag till verksamhetsmal 2018 for Lapplands kommunalférbund enligt
bilaga 6.

- Att anta forslag till finansiella mal 2018 for Lapplands kommunalforbund enligt
bilaga 6.
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§ 11 Redovisning av verksamhet med personliga ombud 2017 och ny ansékan om
statsbidrag 2018 samt verksamhetsplan, forslag

Lennart Andersson foredrar verksamheten f6r personliga ombud for 2017 enligt bilaga

7 a.

Verksamheten finansieras till storsta delen via statsbidrag som érligen rekvireras frén
Lénsstyrelsen efter att en redovisning inldmnats. Denna redovisning har dessforinnan
godkénts av styrgruppen och en sammanfattning finns med i LKF:s delars- och
arsredovisningar.

Vid sammantrédet redogors dven for ansdkan for 2018 samt verksamhetsplan enligt
bilaga 7 b.

Forslag till beslut

Beredningen féreslédr direktionen besluta

Att godkénna redovisning 2017 for personliga ombud inom LKF enligt
bilaga 7 a.

Att godkénna ansokan och verksamhetsplan for fortsatt verksamhet 2018 med
personliga ombud inom LKF enligt bilaga 7 b.

Att uppdra till arbetslag och styrgrupp att fortlopande under &ret revidera och
vidareutveckla den konkreta verksamhetsplaneringen

Beslut

Direktionen beslutar

Att godkénna redovisning 2017 f6r personliga ombud inom LKF enligt
bilaga 7 a.

Att godkéinna ansékan och verksamhetsplan for fortsatt verksamhet 2018 med
personliga ombud inom LKF enligt bilaga 7 b.

Att uppdra till arbetslag och styrgrupp att fortlépande under éret revidera och
vidareutveckla den konkreta verksamhetsplaneringen
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§ 12 Rehabiliteringspolicy och rutinbeskrivning, forslag

Ida Niemi foredrar, rehabiliteringsprocessen &r en viktig del i det systematiska
arbetsmiljoarbetet och i syfte att vidareutveckla detta har LKF under

hosten 2017 tillsammans med de fackliga organisationerna sett ver styrdokument och
rutiner kring rehabilitering inom férbundet

Arbetet har resulterat i en uppdaterad rehabiliteringspolicy samt en rutinbeskrivning
géllande rehabilitering.

Syftet med rutinbeskrivningen &r att underlétta rehabiliteringsarbetet f6r chefer och
medarbetare. Det &r viktigt att Lapplands kommunalférbunds chefer och medarbetare
har kinnedom om vad som forvéntas av bada parter géllande ansvar och delaktighet i ett

Nuvarande rehabiliteringspolicy regleras i personalhandboken och en revidering av
denna forutsétter ett beslut av direktionen. Det reviderade forslaget aterfinns som bilaga
8 a och rutinbeskrivning géllande rehabilitering &terfinns som bilaga 8 b.

Forslag till foréndring av ovan ndmnda styrdokument har MBL-f6rhandlats med de

fackliga organisationerna 2018-02-19, de fackliga organisationerna hade inget att erinra
mot arbetsgivarens forslag.

Forslag till beslut
Ordfsrande foreslar direktionen besluta

- Att anta ny rehabiliteringspolicy enligt bilaga 8 a.

- Att anta forslaget till rutinbeskrivning géllande rehabilitering enligt bilaga 8 b
och uppdra till kansliet att fortl6pande uppdatera denna.

Beslut

Direktionen beslutar

- Att anta ny rehabiliteringspolicy enligt bilaga 8 a.

- Att anta forslaget till rutinbeskrivning géllande rehabilitering enligt bilaga 8 b
och uppdra till kansliet att fortlopande uppdatera denna.
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§ 13 Inférande av trivselpeng sa kallad 300-krona inom LKF

Ida Niemi foredrar, mot bakgrund av fackliga yrkanden infér direktionen 2017-12-20
samt med stdd i avtal om samverkan och arbetsmiljg, cirkuldr 17:51 frin SKL och Pacta
har arbetsgivaren som forslag att infora trivselpeng 300-kronan vid Lapplands
kommunalférbunds arbetsplatser. I avtalet som ndmnts ovan belyser man vikten av att
arbetsmilj6- och hélsoarbetet ska ha sin utgéngspunkt pé arbetsplatsniva och det ir
nagot som LKF genom detta forslag vill ta fasta pé.

Direktionen beslutade vid sammantrédet 2017-12-20 géllande trivselpeng den s.k. 300-

kronan, att aterremittera drendet fér beredning av kommuncheferna for att sedan
foreldggas direktionen for beslut vid sammantrédet 2018-02-28.

Forslag - Trivselpeng 300-kronan

Trivselpengarna ska tas frén ordinarie budget och rektor ansvarar for att avsitta 300
kronor per medarbetare till trivselpeng.

Beslut om gemensamma aktiviteter skall ske i samverkan vid arbetsplatstréffar.

Enskilda medarbetare kan inte nyttja trivselpengen utan den kan endast nyttjas vid
gemensamma aktiviteter for arbetsplatsen.

Aktiviteterna skall frimja hélsa, samarbete, samverkan och arbetsglddje och att s&
manga som majligt kan delta vid aktiviteterna.

Trivselpengen finansieras inom ordinarie budgetramar.

Forslag till beslut
Beredningen foreslar direktionen besluta

- Att direktionen stéller sig positiv till inférandet av trivselpeng sé kallad 300-
kronan vid samtliga enheter inom LKF.

- Att avvakta med genomférandet av trivselpeng inom LKF till dess en plan for
budget i balans utarbetats.

13
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Beslut

Direktionen beslutar

- Att direktionen stéller sig positiv till inférandet av trivselpeng sé kallad 300-
kronan vid samtliga enheter inom LKF

- Att avvakta med genomférandet av trivselpeng inom LKF till dess en plan for
budget i balans utarbetats.
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Kansliet informerar/delgivningar

Delgivning anstillningar/vikariat enligt delegation bilaga 9.

Statsbidrag yrkes Vux
Flyttas till direktionen sammantride i april.

Beviljade Yrkeshogskoleutbildningar
Lennart Andersson foredrar att LKF fatt beviljat tre ans6kningar, bergmaterialingen;or,
byggproduktionsledare samt vattenkraftstekniker.

Omvérldsbevakning:

Forsoksverksamhet med fjdrrundervisning: Lennart Andersson foredrar att
Lapplands gymnasium é&r beviljade férsdksverksamhet avseende fjdrrundervisning tom
180630. Ingen annan utbildningsanordnare har férsoksverksamhet i lika stor omfattning.
Det finns lagéndringar pa géng som ger Lapplands gymnasium méjlighet att fortsétta
arbeta med fjérrundervisning, men dessa hinner inte triida i kraft innan
forsoksverksamheten upphor. Det finns en risk att det blir ett glapp from 1 juli d& den
beviljade forsoksverksamheten upphor.

Skolans rekryteringsutmaningar: Ida Niemi informerar om en SKL rapport om
skolans rekryteringsutmaningar. Av rapporten framgér bl a att rekryteringsbehoven vid
landets gymnasieskolor &r mycket stora i proportion till antalet anstéllda i
verksamheterna. Glddjande &r att Lapplands l4rcentra omndmns i rapporten i samband
med goda exempel pa samarbete kring flexibla ldrarutbildningar.

Forslag till beslut

Ordforande foreslar direktionen besluta

- Att med godkénnande 14gga information och delgivningar till handlingarna.
Beslut

Direktionen beslutar

- Att med godkénnande ldgga information och delgivningar till handlingarna.

Meoétet avslutas
Ordforande tackar for visat intresse och avslutar motet.
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